Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Ogdlne

rozporzadzenie o ochronie danych) niniejszym informuje, co nastepuje:

1.

10.

Administratorem Danych Osobowych podanych przez Pana / Panig jest
OLMED Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Spotka komandytowa, z siedzibg w todzi (92-439)
przy ul. Jagienki 32, zarejestrowana przez Sad Rejonowy dla todzi-Srédmiescia w todzi, XX Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr KRS 0000658423, NIP: 7282631955, REGON:
100254364.

Dane osobowe Pani /Pana bedg przetwarzane w celu:

a) realizacji obowigzkéw wynikajgcych z zatrudnienia, na podstawie Prawa Pracy

b) realizacji uprawnienia lub spetnienia obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa

c) wykonania okreslonych prawem zadan realizowanych dla dobra publicznego

Przetwarzanie danych przez Administratora jest niezbedne do realizacji jego celéw wynikajgcych z
prawnie uzasadnionych intereséw prowadzenia szkolen i podnoszenia kwalifikacji realizowanych przez
firmy szkoleniowe lub podmioty trzecie.

Dane osobowe Pani / Pana bedg udostepniane podmiotom trzecim w celach:

a) administracyjnych na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa (ZUS, US, GUS itp.)
b) informatycznych (np. hosting, Seage).

Dane osobowe Pani / Pana nie bedg udostepniane do panstwa trzeciego poza UE lub organizacji
miedzynarodowe;j.

Dane Pani / Pana przechowywane bedg przez okres ustalony wewnetrzng instrukcjg lub przez okres
zgodny z obowigzujgcym prawem lub do momentu ztozenia skutecznego sprzeciwu.

Przystuguje Pani / Panu prawo do:

a) dostepu do swoich danych,

b) sprostowania swoich danych,

c) przeniesienia swoich danych,

d) usuniecia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych,
e) wniesienia skargi do organu nadzorczego UODO

Przystuguje Pani / Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych w kazdym
czasie, z przyczyn zwigzanych z Pana /Pani szczegdlng sytuacja, o ile dane przetwarzane sa w zwigzku z
realizacjg uzasadnionego interesu Administratora lub dla celéw marketingowych.

Podanie przez Panig/ Pana danych osobowych jest obowigzkowe w zwigzku z:

a) wymogiem ustawowym

b) jest dobrowolne, jednakie odmowa podania danych osobowych moze uniemozliwi¢ zawarcie
umowy zatrudnienia.

W przypadku pytan dotyczacych gromadzenia, przetwarzania i wykorzystania Panstwa danych
osobowych, sprostowania, blokowania czy kasowania danych oraz w celu odwotania udzielonych zgdd
lub wyrazenia sprzeciwu wobec wykorzystywania okreslonych danych, prosimy o kontakt z
administratorem danych: OLMED Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig, Sp. k., 92-439 tdédz,
ul. Jagienki 32; ado@olmed.net.pl
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